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ESF-Forderperiode 2014 bis 2020

Beschaftigung und Mobilitat von Arbeitskraften

Projekttitel

Intensivberatung und Prozessbegleitung
durch Unternehmensberater/in

GESI Thuringen GmbH

Projektbeschreibung

Beratung der Geschaftsfiuhrung zur Weiterentwicklung des Qualitatsmanagementsystems mit den folgenden

Inhalten:
Durchflhrung einer Ist-Stand-Analyse betreffend der Normen DIN EN ISO 9001:2015 und DIN EN ISO

14001:2015
Festlegungen zur Uberarbeitung und Anpassung bestehender Prozesse
Entwicklung sowie Dokumentation eines risikobasierten Ansatzes

Definition von Stakeholdern
Anpassung bestehender Dokumente und Erteilung von Handlungsempfehlungen

Nachhaltige und hochwertige

Beschdftigung férdern und die
Mobilitdt der Arbeitskrifte
unterstiitzen

Gefordert durch den Freistaat Thiiringen aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds.
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